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Safeguarding —
Contrasto e
Prevenzione dei Rischi
Psicosociali nelle
Organizzazioni Sportive

Pietro Bussotti

Alberto Crescentini

https://drive.google.co
m/file/d/1alv-6-
ZcROI3RtJVdxrOOHUXm
h3LI0cz/edit

ESG e Rating: le nuove
frontiere del benessere
organizzativo
complessivo

Stella Lazzarini

Antonia Ballottin

https://docs.google.co
m/document/d/1G9iMg
ZYhSZL6d-
gYz5ED9h287rDJ1bDA/
edit

Chi sono come
psicologo? Un percorso
identitario tra
formazione, lavoro e
visione professionale

Daniela Osterini

Francesco Pace

https://docs.google.co
m/document/d/1VgnLu

yNg POXB8K u-
a9plEJUgUANSs-/edit

Later Life Workplace
Index nelle
organizzazioni italiane: il
contributo della
psicologia del lavoro
all’lage management

Michela Vignoli

Antonia Ballottin

https://docs.google.co
m/document/d/1-

MTUwTVADISWIWmU
KOkvyBZ44tC2cF /edit

Intelligenza Artificiale e
professioni

Gianfranco Cicotto

Sergio Sangiorgi

https://docs.google.co
m/document/d/1FP0Gz
MnPT4VTsi T7V2e9RzG

Nrtx6fod/edit




