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GRUPPO ZECCHETTO ha allargato la sua dimensione e le sue aree di interesse produttivo, arrivando
ad essere per numeri e per credibilita un punto di riferimento mondiale per tutto il comparto.

DIAMANT S.R.L

Si occupa principalmente di ide-
azione, sviluppo, produzione di
calzature sportive, della serigra-
fia industriale e di un reparto de-
dicato alla produzione di ma-
scherine di tipo IIR

ZMM COMPOSTI S.R.L.

Si occupa di realizzazione di ma-
nufatti e particolari in carbonio
destinati a svariati setori quali au-
tomotive, Motosport, Nautico,
Medicale, Audio e Design

Attualmente conta CINQUE aziende.

GRUPPO ZECCHETTO

AKSOLUT S.R.L

Si occupa di tutta la parte di

supply chain e della pro-

grammazione della produ-
zione del marchio Crocs .

APG S.R.L.

Si occupa di ideazione, sviluppo

e produzione di abbigliamento

tecnico da ciclismo: dalle maglie

ai pantaloncini, dall'intimo alle

calze, dai guanti ai capi antiven-
to e antipioggia.

SPORTEK D.O.O

Si occupa di produzione di

scarpe tecniche sportive, per

il calcio e per il ciclismo, oltre
che per il tempo libero
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produttivo apprezzato a livello mternazionale, conseguito coniu-

do tecnologia. estria artigianale, a2|o
industr "{ nua nnovazion
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DIAMANT S.R.L. & centro di ricerca e sviluppo,
questo I'ha portato ad essere I'unico fornitore
europeo di una grande azienda leader:

In DIAMANT vengono creati, sviluppati, testati,
industrializzati e prodotti i nuovi modelli
Nike che calzeranno i piedi dei calciatori

di tutto il mondo.
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ILMIGLIOR MODO
PER PREDIRE
IERUTURO E CREARLO



PSICOLOGO DEL LAVORO
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DIPARTIMENTO
FATTORE UMANO

DIPARTIMENTO
HEALTH &
SAFETY

DIPARTIMENTO
HUMAN
RESOURCE



Human Resource & Organization
— —
Chestaces St Bngeis Roldo
HRD Liser Pyl Lesger

Health, Safety Eviroment

H5E Letstler

Human Factor Team
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DI COSA S| OCCUPA LO PSICOLOGO DEL LAVORO?
INDIVIDUO LAVORO

GESTIONE DEI «  COMPITI
CONFLITTI « CARICHI DI
SVILUPPO DI LAVORO
CARRIERA «  AMBIENTE
MIGLIORAMENTO  ATIREZZATURE

PERFORMANCE
FEEDBACK
SOSTEGNO Al
SINGOLI E TEAM




GRAZIE DELL'ATTENZIONE
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