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PROJECT WORK 2024
Titolo
Riferimenti di metodologia e strumenti nella gestione dei lavoratori con disabilita psichica.
Premessa

Il tema del recupero dei soggetti portatori di disabilita € oggetto di sempre maggior attenzione nelle
Organizzazioni produttive. Anche le limitazioni delle funzioni psichiche rientrano nell’ambito di tale
attenzione, con le cautele dovute alla necessita di saggiare aspetti che meno si prestano ad indagini su base
strumentale, e che, secondo la recente letteratura, sono campo di confluenza multidisciplinare. | medici del
lavoro sono ampiamente ingaggiati su questo tema, in quanto legato alla Sorveglianza sanitaria ed ai
successivi interventi organizzativi. Considerata la rilevanza scientifica e professionale anche per gli psicologi
del lavoro, trattandosi di valutare il nesso tra funzioni psichiche e compiti da svolgere con le successive
attivita di eventuale sostegno e/o modifiche di processi, appare utile approfondire sul versante metodologico
e strumentale il tema, anche al fine di migliorare la collaborazione con le altre figure deputate alla negli
ambienti di lavoro.

Obiettivo del progetto

Raccolta in ambito nazionale ed europeo di indicazioni metodologiche e strumentali di rilevanza
professionale per gli psicologi. Presentazione di indicazioni di prassi da attuare.

Metodo

Costituzione di un gruppo di lavoro con scambio e confronto dei contenuti da remoto.
Risultati attesi

Documento di indicazioni pratiche da utilizzare nel confronto con i referenti aziendali.
Partecipanti

Soci SIPLO ed eventuali esperti di associazioni partner di SIPLO

Gestione del progetto

Franco Amore, Elisabetta Maier.

Tempi di realizzazione

Entro giugno 2025

Referenti SIPLO

Francesco Pace



