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Con il patrocinio di:



09.30 Saluti istituzionali – Antonia Ballottin

Presidente CNOP Maria Antonietta Gulino
Vicepresidente ENPAP Fortunata Pizzoferro
Presidente CIIP Gilberto Boschiroli
Università di Milano Matteo Bonzini

P R O G R A M M A

9.45 – 10.15 La psicologia in Clinica del Lavoro: fogli volanti per la
formazione dei quadri aziendali negli anni Cinquanta
Alessandro Porro

10.15 – 10.45 Perché una associazione di psicologia del lavoro –
Alberto Crescentini

William Levati, Guido Sarchielli, Franco Favaro
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10.45 – 11.15 La formazione in psicologia del lavoro e delle
organizzazioni – Francesco Pace

Dina Guglielmi

11.15 – 12.15 LA SOCIETA’ ED IL LAVORO – Sergio Sangiorgi

Matteo Olivetti e Daniela M.E. Brancato - Dal modello Olivettiano
al Bellessere: l’evoluzione dell’umanesimo organizzativo

Cristian Balducci – Benessere e salute mentale al lavoro: vecchi e
nuovi rischi

Gianfranco Cicotto - Come cambia il lavoro con l’Intelligenza
artificiale

12.15 – 13.30 - LE ORGANIZZAZIONI CHE CAMBIANO – Marco Vitiello

Umberto Frigelli - Mappe e Territori

Alessandro Benzia - Formez PA: dalla formazione al capitale di
competenze per la Pubblica Amministrazione

Alice Fattori, Nicola Cangialosi, Silvia Gilardi - Organizzazioni in
cerca di salute mentale: implicazioni per la psicologia del lavoro e
della salute occupazionale



1 3 . 3 0 - 1 4 : 0 0  -  L i g h t  l u n c h

14.00 – 15.00 LA PERSONA CHE CAMBIA - Antonia Ballottin

Matteo Bonzini - Il medico del Lavoro e il disagio psicologico:
dall’osservazione del singolo all’indagine sull’organizzazione

Antonella Delle Fave - La multidimensionalità del benessere: un
modello integrato

Rossana Schiavo - Persona, ruolo e organizzazione: cambiamenti
in sanità

15.00 – 16.00 Le reti di Sviluppo – Antonia Ballottin e Daniela
Osterini

AIFOS (Paola Favarano), UP (Daniela M.E. Brancato), AIP (Dina
Guglielmi), SIML (Matteo Bonzini), AIDP (Elena Panzera),  AIF (Silvia
Giudici), CIIP (Priscilla Dusi)

16.00 – 16.30 Conclusioni
Antonia Ballottin e Matteo Bonzini
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P e r  u l t e r i o r i  i n f o r m a z i o n i

PARTECIPAZIONE GRATUITA CON ISCRIZIONE OBBLIGATORIA

FORM DI ISCRIZIONE

segreteria@siplo.it

www.siplo.it

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfvzOjzfgV97jcx6uKSALGbSxlh_2nWPedPZH8R3pvjZP3aaA/viewform?usp=dialog

